Kérdoiv kiértékelése

Milyen szerepben vett részt az eseményen?
A kérdoivet kitolto résztvevok a kdvetkezd mindségben voltak jelen a rendezvényen:
- Résztvevo 40 16
- Mentor 12 {8
- Onkéntes 1 6
- Szervez6 1 {6
Melyik napon vett részt a programon?
- Akérddivet kitoltd osszes, 54 személy az esemény mindharom napjan részt vett
Részt vett valamelyik korabbi eseményen?
A kérddivet kitoltd résztvevok ezeket valaszoltak:
- 15 személy valaszolta azt, hogy eldzetesen nem vett részt egyik kordbbi eseményen sem
- 19 személy valaszolta azt, hogy részt vett a képzésen
- 30 személy valaszolta azt, hogy részt vett az egyik pre-eseményen
A kérdoivet kitoltdk koziil tobb személy is volt, akik részt vettek az képzésen és valamelyik
pre-eseményen is.
Itt aludt a rendezvény ideje alatt?
A kérddivet kitoltd résztvevok koziil 44 személy itt aludta rendezvény ideje alatt, 10 személy

nem aludt itt.

1. Mennyire tartja sajatosnak a felmeriilt gondokat a térség szempontjabdl?
- A valaszolok az 1-10 skalan atlagosan 8,66 pontra értékelték a felmeriilt problémak
sajatossagat. Ugy gondoljék, hogy meglehetésen sajatosak a felmeriilt problémaék a

térség szempontjabol.

2. Mennyire tartja fontosnak a felmeriilt problémak felszamolasat a térség jovoképének
elérése szempontjabol?
- A vélaszolok az 1-10 skalan atlagosan 8,85 pontra értékelték ezt a kérdést, tehat

fontosnak tartjak a felmeriilt problémak mieldbbi felszamolasat.

3. Mennyire tartja siirgésnek a felmeriilt problémak felszamolasat?



A valaszolok az 1-10 skalan atlagosan 8,33 pontra értékelték a fenti kérdést, siirgdésnek

talalva a felmeriilt problémak felszamolasat.

4. Mennyire érzi/latja ugy, hogy a felvetett problémakra sikeriilt megoldasokat talalni?

A valaszolok az 1-10 skalan atlagosan 8,11 pontra értékelték a fenti kérdést, ugy latjak

¢s érzik, hogy a beazonositott problémakra sikeriilt megoldasokat talalni és kidolgozni

5. Hogyan latja a kidolgozott megoldasok mennyiben jarulnak hozza a meghatarozott

probléma valos felszamolasahoz?

A valaszolok az 1-10 skalan atlagosan 8,35 pontra értékelték a fenti kérdést, ugy latjak,

hogy a kidolgozott megoldasok alkalmasak a problémdk valos felszamolasara.

6. Hogyan litja az esemény utan, hogy viszi tovabb a projektotletet?

Erre a kérdésre 3 személy irta, hogy kiprobalja a sajat kozosségében is

3 személy azt valaszolta, hogy az esemény utan 1S tartjak a kapcsolatot a csapattarsakkal
Tovabbi 3 f6 irta, hogy megvalositjak a projektet

Ezeket irtdk még: partnereket keresnek a megvalositashoz, finanszirozast keresnek,

aktivan részt vesznek a kivitelezésben a tovabbiakban is

7. Segiti-e az esemény 0j térségszintii partnerségek kialakulasat a vidéki élet jobba

tétele érdekébe?

51 személy, 98,14 % a valaszadoknak igennel valaszolt, szerintiik a kovetkezék miatt
segit: Uj baratsagok sziilettek, 1) embereket ismertek meg, kapcsolatok sziilettek ezek
erdteljesen megjelentek a kérddivben

3 személy, 1,85%, nemmel vélaszolt

8. Elegendonek talalta az egyes részekhez rendelt idokeretet?

39 személy, 72,22%, Ggy gondolta, hogy elegendd volt az idSkeretet az elvégzendd
feladatokra

14 személy, 26,78 % ugy gondolta, hogy nem volt elegendd, 6k ezekre forditananak
tobb 1dOt: csapatépitésre 6 személy szanna tobb i1dot, 4 személy a megoldas, Otlet
kidolgozasara szanna tobb ido6t, 1 személy az ellenérzépontokon valo Kiértékelésre és

iranymutatdsra szdnna tobb id6t, tovabbi egy személy a végsd bemutatdra vald



felkésziilésre €s ugyancsak egy személy szerint a végsO bemutatd legalabb 7 perc

kellene legyen.

9. Hogyan latja mennyire fontos a mentorok szerepe a kozéos munkahoz?
- A valaszolok ezt a kérdést az 1-10 skalan atlagosan 8,98 pontra értékelték, amelybol
arra kovetkeztetlink, hogy a mentoroknak fontos szerep jut a megfeleld eredmény

elérésében

10. Hogyan latja érdemes lenne rendszeressé tenni az ilyen tipusi fejlesztési tervezést
vidéken?

- A valaszolok ezt a kérdést az 1-10 skalan atlagosan 9,27 pontra értékelték, ebbdl az

értékelésbol arra kovetkeztetiink, hogy nagyon hasznosnak talaltak ezt a rendezvényt és

maskor is részt vennének hasonld eseményen.

11. Hogyan latja kik (szervezédés, szervezet, intézmény, egyéb) lennének a
legelhivatottabbak hasonlé események megszervezésére vidéki térségekben? Miért
6k?

- A valaszadok tobbsége a kovetkezOket gondoljak: civilszervezetek, LEADER
egyesiiletek, onkormanyzatok, kdzbirtokossagok
- Néhanyan a valaszadok koziil ugy gondoljdk, hogy a politikusok és a befolyésos

emberek dolga lenne ehhez hasonl6 rendezvényeket szervezni

12. Talalkozott mar korabban kozosségi tervezési modszerekkel?
- A valaszadok koziil 32 személy, 59,3%, taldlkozott mar koOzOsségi tervezési

modszerekkel, 22 személy, 40,7%, nem talalkozott.

13. Lat-e modot arra, hogy az itt megismert médszert vagy annak egyes elemeit a
mindennapi munkajaban hasznositsa?

- A vélaszadok ezt a kérdést az 1-10 skalan atlagosan 7,92 pontra értékelték, amelybdl

arra kovetkeztetiink, hogy megvan a hajlandosaguk arra, hogy a mindennapi ¢€letben is

alkalmazzak a Vidékfejlesztési Maraton egyes elemeit

14. Szervezne-e valahol hasonlé eseményt?



44 személy, 81,5%, gondolja ugy, hogy szervezne hasonld eseményt, 10 személy,

18,5%, nem szervezne

15. Kinek ajanlana egy ilyen esemény megszervezését?

A valaszolok koziil 23 személy, 47%, a LEADEREK, Onkorményzatok,
Kozbirtokossagok, civilszervezeteknek javasolnak hasonl6 rendezvény megszervezését
A valaszolok koziil 26 személy, 53% ugy gondolja, hogy az egyetemeknek, a nyitott
embereknek, azoknak az embereknek, akik olcson akarnak jo Otleteket szerezni,
vallalkozoknak, mindenki, aki egy modern, tiszta, élheté Székelyfoldet akar, még tobb

embernek a kozségekbdl lenne a dolga hasonlé események szervezése

16. Van-e valamilyen észrevétele, javaslata az esemény kapcsan?

A csapatok vehessenek részt az utolsé ellendrzd ponton

Nagyon jol éreztem magam, kivalo a szervezés. K6szondm, hogy itt lehetek

tobb figyelem, kommunikaci6 a mentorok kozott, hogy keriiljiik el a fals informaciokat,
hibés otleteket, kezdeményezéseket. A tobbi prima volt

nagyon szervezett rendezvény

A rendezvényen teret kaphatndnak a téméaval kapcsolatos eldadasok és kulturalis
rendezvények a munkafolyamat tagoldsa érdekében

minden szuperiil volt megszervezve és levezetve. Koszonjiik a lehetdséget, hogy itt
lehettiink.

A negativ kritikdkat a végén megfogalmazni, hogy ne lankadjon a résztvevo lelkesedése
Atgondoltabb szabalyrendszer és kovetkezetes kivitelezés

ha vannak szabalyok akkor azok mindenkire vonatkozzanak

mentorok cseréje hasznos lenne a masodik nap masodik felében, igy az észrevételeket
van idejlik beépiteni a kidolgozasba

mingl tobb ilyen rendezvényre van sziikség térségiink elére haladasa érdekében. Hajra
Laci iméadunk.

nagyon tetszett, oriilok, hogy a részese lehettem, ugyanitt sokat tanultam, fejlédtem és
sok 1j kapcsolatot tudtam kialakitani

csupa jo élményekkel gazdagodottan tértiink haza. Van jovonk, amig van ennyi tenni
akaro, aktiv, értékes ember térséglinkben

Kérdoivet osszesitette a Szervezo Csapat



